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Naujoji Akmené

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANG IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Veiklos vykdomos pagal i§grynintus vaiko gebéjimus.

Veiklos vykdomos su socialiniais partneriais.

Tévai — ugdymo(si) proceso dalyviai.

Naujostos Akmeneés ikimokyklinio ugdymo mokykla (toliau — Mokykla) savo veiklg pradéjo
2020 m. rugs¢jo 1d. 2021 m. sausio 10 d. Mokykloje dirbo 84 darbuotojai: 42 ~ pedagoginiai
darbuotojai ir 42 - nepedagoginiai. Mokykloje ugdymo(si) procesas organizuojamas 22 grupése,
Sausio 10 d. duomenimis, Mokykloje ugdomi 370 vaiky, i§ jy 17 su dideliais ir 1 su vidutiniais
specialiaisiais poreikiais. Mokykloje ankstyvasis ugdymas organizuojamas S grupése {jskaitant 4
Val Urupf;) ikimokyklinis ugdymas — 11 grupiy ir prieSmokyklinis ugdymas — 6 grupése. -
- Déliojant prmntems ir atsuvclgmnt i Igzt,knena skvr:aus snmacuq, 2021 metams
vexhius plane buve i¥skirti 2 tikslai: : S - '
1. Veiklos vykdomos su socialiniais partneriais.
2. Veiklos vykdomos pagal iSgrynintus vaiko gebéjimus. _
Sickiant 2021-2023 m. strateginio veiklos pi&m) ir 2{)21 m. veiklos plano ggyvendlmme,_- .
B plrma_;dm ttkslu: pasiekti keltas 1 uzdavxnys pictotl bnndmomenes Ir socmimlu partneriy rySius,
' u?dawm buvo siengmmd:ﬂ ;gyvcndmu per jvairias velklas renginius, pmjektus Per 2021 metuﬁj 1
: buvo atnaujmia/naujai pasiraSyta 10 bendraddrblavxmo sutaruq su socxahmals par merlais. '
i, Naujosios Akmenes ,,Saulétekio® progum]da;a
2. Akmenés rajono meno mokykla;
3. Akmen¢s prieSgaisrinés gelbéjimo tarnyba;
4. Akmenés rajono policijos komisariatu;
5. Akmeneés rajono sporto centru;
6. Akmenés rajono vieSgja biblioteka;
7. Akmenés rajono socialiniy paslaugy namais;
8. Teliy apskrities VPK Akmenés rajono policijos komisariatu;
9. Siauliu raj. $vietimo pagalbos tarnyba.




Grupés kartu su mokytojais aktyviai jsitrauke i respublikiniuose projektus:
1.Klaipedos lopSelio-darzelio ,,Liepaité* projekte . Véjo varpeliai®,
2.Klaipédos lopselio-darzelio ,,Zuvedra® edukaciniame projekte ,,Laukinukas®, :
3.K¢dainiy miesto vaiky lopdelio-darZelio LVyturélis® inovatyviy idéjy prmektc ~Meilés laigkas™,
4.Siauliy lopselio-dardelio ,Zirniukas® virtualiame valkq fodmes ir meninés mlsi\os pro the__
Greitakalbe pakartok, kg nupie§i — pagalvok™, : '
3. Vilniaus lopSelio-darzelio ,,Zyluté™ kiirybiniy darby projekie ,.Lietuva vaiko szzd} ge“
6.Kauno lopselio-darZelio , Rdsytc“ projekte ,.Kvepia Kaledomis®, .
7.Kauno lopse,ho darzzelio ,,]I'rzmkas‘c kiirybintame projekte — BI{C!JO_)Q Padovanokim gera nuotaika
ir Sypseng®, ' .
8.STEAM projekte , . Nykstuky Kalédos®,
9.Kauno Sanqu lopselio-darZetio kuwbmzdme STEAM pio;ektc LPavasaris elnd Uehq takais —
2021°,
10.Klaipédos lopSelio- da1 feho ,-Lmehs pr OJc,isic »Mano Seima™;
i1. Papilés Simono Daukanto gimnazijos lkzmol_\yklnno ugdymo  skyriaus |, Kregzdute®
respublikiniame vaiky meninio skailymo konkurse ,.GraZiausi ZodZiai Lictuvai®; '
12. Akmenés raj. Ventos gimnazijos respublikiniame prieSmokyklinio amZiaus vaiky ir pradiniy
kiasiy mokiniy raiSkiojo skaitymo/deklamavimo konkurse ,,7iemos pasaka®.
13. Respublikinis projektas-akeija ,.Padovanok gera nuotaikg ir ypsena*
14. Respublikinis projektas- ., Plastikiniy $taudeliy i88tkis™,
15. Respublikinis projektas- ,,Piegiam rankom ir pirStukais®.
16. Respublikinéje kiirybiniy darby parodoje . Linksmieji UZgavéniy personaZai™,
17. Respublikiniame ikimokyklinio ugdymo istaigy ir Seimy virlualiame projekte ,MaZyjy
Velykos®, i83iikyje, skirtame tarptautinei Sokio dienai ..Soku as, Sok ir w,
18. Visus metus buvo vykdytas jstaigos projektas ,,O tal grazils, graZiis miisy gélynéhiai®: sekly
sejimas, daigeliy priezilira, daigy pikavimas, persodinimas | lauko vazonus, géliy prieZitira, :
laistymas, véliau Ziedy ir lapeliy panaudojimas ugdymo procese. :
Veiklos buvo vykdomos ne tik su milsy ir kity rajony socialiniais partneriais, bet ir Japonijos .
bei Latvijos ikimokyklinio ugdymo jstaigomis:
l.suorganizuotas tarptautinis piesiniy konkursas ,,A% ir pavasaris®. Konkurso piesiniai eksponuojami
Akmenés rajono vieSojoje bibliotekoje 2021m. geguZés- liepos ménesiais. Visus 2021 m. buvo
palatkomi rySiai su Japonijos ambasada Lietuvoje, susirainéjama dél bendradarbiavimo sutarties
pasiraS§ymo galimybés su ikimokyklinio ngdymo istaiga Japonijoje, pasikeista Kalédixliais"
sveikinimais, gauia dovana i§ Japonijos ambasados Lietuvoje ,.}31b110tf31\1} Lnygq Kdledos 7021
2. plétojami rySiai su Aucés vaiky darzeliu Piladzitis; . '
3. igsiystas pasifilymas Ukrainos Lugansko srities darze%un lopscl;u; E,Varpelis"‘ dél jstaigq
tarpusavio bendradarbiavimo. B
' l’lcmjam partnerystés ry8ius dalyvauta Akmenés rajono savivaldybés kultliros centro ir
Akmenés rajono savivaldybes admmxstlaogo% rcnmmuose, R P RS
AL miciatyv()je s 1rispalve Lmtuva“ R T
| 2 konkurse-akcijoje Meilé tai...™;
3.piediniy konkurse ,,Mano mcllc mamytu“
4. 2021 m. Llctuvos vazk‘q ir- mol\blewm — lietuviy liaudies kirvbos atlikéjy — kankuise ]
. T ramtatulis™; -
5. Lietuvos vaﬁﬂ ir makslewu} teIevmjos E\onku;se »DPainy dainele™ 1 etape;
6. Naujosios Akmenés miesto ir Zoliniy $ventinéje laukn cksponcgo;e
7. Velykingje lauko ekspozicijoje ..Margi margudio ragtai®;
8. Rudens lauko clxsponugogn Astrus ruduo®;
9. Akmenés raj. 5dx’waldybes administracijos organizuotame renginyje ,.Sukurkime Kalédiniy
egiuciy miska™: '




10. Taip pat dalyvauta Akmenés rajono sporto centro judumo i$3kyje ,,Akmené aplink pasau]j...()_'
gal iki Marso?*. :
. Zoliniy ir kalédiniy egluéiyy misko ekspozxcgose kiirybinius darbelius kiiré patys vaikai karm_
su grupiy mokytojomis. Téveliai buvo jtraukti | kalédiniy eglutiy misko puosybos elementy .
parinkimag per jstaigos Facebook puslapj ir buvo aktyvial jtraukti | sporto centro i85ikj atstovaut
miisy jstaigg. Taip pat téveliams buvo orgamzuou pozityvios tevysies mokymzu o mokytojams -
suorganizuotas susitikimas su Akmenés rajono pedagoginés psichologinés tarybos psichologémis.
Siekiant auktesnés ugdymo(si) kokybés, 2021 m. suorganizuotas prieSmokykliniy grupiy
vaikams Naujosios Akmenés ,,Saulétekio™ progimnazijos pristatymas nuotoliniu bitdu, véliau jvyko
prieémokykliniq ugdymo grupiy ugdytiniy susitikimas su pirmoky mokytojomis. Suorganizuotas 1.
pasitarimas priedmokyklinio ugdymo ir pradiniy Rlasn} mokyto;q ﬁerimam vaiky mokymosi
sekmingumag I klaséje. _
2 Mety U?davmys - Kurti po;«rziywq emecmt; aplmk‘}, gerinti jstaigoje u“dVan(Sl):
sglygas. :
Mokykloje nuolatos kuriamos, atnaujmamos erdves, skirfos ugdytiniams:
Lisigyti Siltnamis ir vaiki¥kas lauko namelis;
2.jrengta véjarode;
3.tgstamas pédudiy tako projektas — ,,] sveikatos $alj*;
4. pastatyta lauko klasé — kupolas;
5. atnaujintos lauko erdvés (,Judék ir bitk Zvalus®, ,,Sangaus eismo ABCY, meniné erdveé, inkiléliai,
sodinukai).
6. viename 15 skyriy pradéti sporto aikitelés jrengimo darbai;
7. atnaujintos 2 grupiy virtuvélés:
8. pakeistos § vidaus patalpy durys;
9. sporto saléje jrengta erdvé sporto inventoriui susidéti, kuri atitverta stumdomomis durimis;
10. jsigytas planSetiniy kompiuteriy komplektas (20 vnt.);
11. 9 grupése jrengti televizorial.
Emociné aplinka wZtikrinama dalyvaujant programose, renginiuose ir projektuose,
susijusiuose su pozityvios aplinkos kiirimu:
1.Ugdytiniai 100% dalyvavo veiksmo savaitéje .BE PATYCIU*;
2. Tarptautinés tolerancijos dienos renginyje;
3. ugdytiniai su grupiy mokytojomis dalyvavo respublikinio projekto ,,Sveikata visus metus® 133tikiy
igyvendinime. Viena g grupe uz birzelio mén. 1380kj Vasaros Zolynai musq Svell\aial apdovanota L
' Slmkunanes hbdams ir paramos fondo prizais;
14,70 % ugd},hmq 50 % pedagOLu n 50 % teveliy daiyvavo ax e}kat@ s,upunanmm pioglames_'
Sveikatos takeliu“ jgyvendinime:
3. 60% ugdvumq dalyvauja Lietuvos masinio futbolo asociacijos projekte ,,Futboliukas®; ]
1 6. viena 18 prieSmokykliniy grupiy dalyvavo LR sveikatos apsaugos mmm’teuws konkursc ~Gyventi
sveikal ~ geral®, igyvendintos 6 sveikatinimo uzdum}s pasidalinta geraja sveikatos u0dym0'_'
'patu'tnm Vaikai ‘itebcjo kiirybinés grupés,, T eatriukas’.padékos kongcerta Zoom platformoje; -
7. viena i§ pnesmokykhmq yupng kartu su téveliais daivvavo or;gmahausm inkilo konkurse, kurj
organizavo Zurnalas vaikams dplc gamiq Joututé™ ir VSI Gmnto valymo technoiagjljos G: upe tapo '
laureatais ir buvo apdovanota prizais. -
8. 100 % igyvendinta Altkoholio, Iabai\o ir kity pswh1k4 vukmmm medZiagy vartojimo pr evencuos_
programa 2020-2021 m. m. ¥
9.2021 m. jsijungta | damaus vystymosi igdZiy formavimo programa ,,Darni mokykla®;
10. Visuomenes sveikatos priezifiros specialistés pravedé 30 veikly sveikatos stiprinimo tema
grupése.




Nuo 2017 m. vykdomas ES projektas ,Naujosios Akmenés l/d ,Atralynas® pdtalpq
modernizavimas®. Grupés patalpos atnaujintos, vyksta b‘lidt; é,amyba. isigytos interaktyvios <r:md}§
inferaktyvus stalas, robotas bituté, kiti robotukai. ' - -'

¢ Mokyklos vadovas savo kompetencijas ir Zinias tobulino 160 val. per metus + nuoEdtmkn
LEAN vadybos sistemos mokymai iki baland%io mén. pabaigos (Lean vadybos sistemos principai,
veikimas ir sertifikuota Lean vadybos Kaizen Teian, KPI+Asaichi, PDCA metody cksperte Vytauto
DidZiojo universiteto organizuojami mokymai ,,Darbo santykiai ikimokyklingje jstaigoje”, ,,Darbo:
santykiai Svietimo jstaigoje: vidaus kontrolés sistemos diegimas®, ,,Psichosocialinés rizikos aplinka
Svietimo jstaigose: vadybiniai ir teisiniai sprendimai®, Factum Sum mokymai ,,Darbo apmokéjimo .
sistema §vietimo jstaigose po 2021-09-01%, Pedagogas.lt mokymai ,,Mokykla ir vadovas: sekmingg
mokyklg bekuriant, i8laikylas Lietuvos Respubhkos valstybinés da.rbo mspt.kcuas prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos darbuotojy saugos ir sveikatos Mausm}q Ziniy tikrinimas ,JDarbdavio,
darbdaviui atstovaujandio asmens §vietimo darbuotojy sangos ir sveikatos klausimai®, Ugniagesiy
gelbétojy mokykios mol\ymo programa ,,Ukio subjekty ir jstaigy, kuriose nuolat ar laikinai bina
Zmoniy, vadovy arba jy jgalioty asmeny jvadinio civilinés saugos mokymo programa®, dalyvavimas -
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos ir Naclonalinés $vielimo ageniiiros organizuojamame
projekte ,,Inovacijos vaiky darZelyje®. Projektas vyko nuo 2021 m. balandZio 6 d. iki 2021 m.
lapkri¢io 16 d. (projekto trukmeé 96 val.). Projekto metu vyko mokymai ,Inovatyvus ikimokyklinis
ugdymas. Kaip dirbti su ikimokyklinio ugdymo metodinés med¥iagos priemoniy rinkiniais?*).

e 100% mokytojy tobulino kvalifikacijg ne maZiau kaip 5 dienas per metus (nuotoliniu ar
tiesioginiu biidu). Viso: 3202,16 val.

*  Mokytojy padéjéjai kéle kvalifikacijg po 40 val.

e Visoje Mokykloje uitikrinama saugi ir sveika aplinka. Nenustatyta né vieno Lietuvos
Higienos Normos paZeidimo (2021 m. lapkritio ménesj tikrintos vaiky Zaidimy aikiteles ir ais
metais visos aik§telés, visi jrenginiai atitiko HGN reikalavimus).

= 6 profesinés sgjungos nariai atlieka vidaus kontrolés politikos vertinima.

e lvyko 14 pedagogy metodinés grupés pasitarimuy.

e Mokykloje suorganizuoti 88 renginiai ir projektai.

o 1 ikimokyklinio ugdymo mokytoja tape Akmenés rajono mety ikimokyklinio us_dymo
mokytoja.

¢ Ugdymo priemonés atnaujintos pagal pateiktus pradymus ir 2021 m. VieSyjy pirkimy plana.

¢ Darbuotojai 100% vykdé pareiginiuose nuostatuose ir kituose vidaus teisés aktuose prlsklrms '
funkeijas, atliko papildomus darbus. - . i

o Vyko nuold’um% bendr addiblavlmcm su §eima ucfdymo pz ocese. Nuo baiaadx;o ménesio buyo
pmdc‘u organizuoti nuotoliniai tévy susirinkimai, o taip pat numatytas tvarkaradtis, kada tévai:
skambina, raSo ar kitokiu biidu individualiai kOI‘iSUltUOjd&sl su grupiy mokytojos vaiky ugdymo
klausimais. Informacija tévams pateikiama Messenger prorr;ami,les badu ir elektroniniame dienyne
| Miisy darzelis™. Tévai kiekvieng ménesj jtraukiami j grupiy veiklg (pagal temas ir pomkms) R

daiyvau}a;slmgos organizuojamuose pro;ektuose (pieSiniai, k@rybiniai darbeliai, nuotraukos). Tévai o

talkina vertinant ugdytiniy pas;ekimus ir pazangg. Tévelius ;tmukcme i LEAN pr O_}GMO MyKawen:' B
{ darbo grupe, kurioje pateikiamos idéjos istaigos veiklos tobulinimui. '

Analizuojant 2021-2023 m. strateginio . veiklos plano ir 2021 m. vuklos piann_

igyvendinima, atsuvelgmntg antrcm tiksla - veiklos vykdomos pagal mg,r\:nmtus vaiko g{,bq;mu‘; )

numatytas 1 uzdavinys - gimtosios kalbos ugdymas, lietuviSky papro€ig puowlepnms. :
Siekiant gerinti vaiky kalbinius gebéjimus:

1isigyta knygeliy, dainy jrady, edukaciniy priemoniy, skatinan¢iy gimtosios kalbos ngdyma;

2. naudojami metodai, kurie skatina vaiky kalbinius igfidZius: kasdients pasaky klausymas, sekimas,

......

skaitymas, zmuakiyvm teatras, siuZetinial Zaidimai.




3. Bendradarbiaujant su miesto vieSosios bibliotekos vaiky skyriumi buvo vykdomas pmjtktas

~Skirtukas knygai®.
4. Ansamblio

Maliinglis*

konferencijoje ,,Lu.tuwsko spausdinto ZodZio Svytejimas™.

5. Dalyvauta

respublikinio prieSmokyklinio

ammdus vaiky,

skaitymo/deklamavimo konkurse ,,Ziemos pasaka®. :
Analizuojant il«unokvkhmo amZiaus vaiky pasiekimus ir ]yg?manl pavasario ir rudens v. aﬂ\q

pasiekimus pagal ,,Pasiekimy Zingsnelius®,
nes jy pasickimai geréja:

1. ankstyvojo amZiaus grupése - atitinkamai nuo 1,5 iki 1,9,
2. 3-4 mety vaiky grupése — atitinkamai nuo 3,5 iki 4,5.

turinéiy

vaikai dalyvavo vzrtuahogc respublikingje  kultiiros dmbuotom

SUP,

. daroma prielaida, kad visi vaikai yra ugdomi tinkamai,

3. 4-5 mety vaiky grupése — atitinkamai nuo 4,6 iki 5,8.

y I SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI TR RODIKLIAT

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Mety viduotys (toliau
uZduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodildiat (kurijais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uZzduotys
ivykdytos)

Pasiek{t rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Uztikrinau
kokybiska ir
efekiyvig
ugdymo(si}
veikla.

Strateginio
veiklos
plano 2021-
2023 - m.
par cnglmas
1.1.2, patikrinimy
metu nenustatyia

. paieidimq.

1.1.3. §s1d1gos

| darbo tikslai
| ortentuoti §
| isivertinimo

i§vadas.

1.1.1.1. Sudarvta darbo
grupé plano rengimui
{I1 ketv.).

1.1.1.2. Pristatytas
plano projektas
jstaigos  tarybai (Il
ketv.).

1.1.1.3. Strateginis
veiklos ~ planas
pateiktas  suderinimui
Akmenés  rajono
savivaldybei {geguiés
I'mén.). -
1.1.1.4. . Istaiga
planuoja savo veikla
vadovaudamasi
Strateginiu veiklos

| planu (II-1V ketv.).

1.1.1.5. Patvirtinti
skyriy veiklos planai
(geguieés meén).

1.1.2.1. Mokyklos
tikrinimy registravimo

1 1.1.1.3
1 rajono savivaldybes

1.1.1.1.1. , Buratino®
skyriaus vedéjos,
laikinai einantios
direktoriaus pareigas
2021 m. sausio 5 d.
isakymu Nr. V-9
sudaryta darbo grupe.

1.1.1.2.1. Mokyklos
tarybos pritarimas plano
projektui 2021 m. kovo
10 d. protokoliniu
nutarimu Nr. 2.

1. Akmenés

administracijos
direktoriaus =
pavaduotojo 2021 m.
geguzes 17 d. 1sakymu
Nr. PAV-176 pritarta
Mokyklos 2021-2023
m. strateginiam veiklos -
planui.

i.1.1.4.1. Mokyklos
direktoriaus 2021 m.
geguzés 17 d. isakymu

raiékiojo N




zurnale 0 jradyly
pastaby del
neatitikimy, pazeidimy
i kity  dokumenty
tvarkymo bei istaigos
valdymo klaidy.

1.1.2.2. 100 %

dokumenty ir duomeny
pateikiama faiku.

1.1.3.1. Atliktas vidaus

veiklos kokybés
isivertinimas ~ (IlI-1V
ketv.).

1.1.3.2.  Isivertinimo

duomenys pateikiami
istaigos bendruomenei
(IV ketv.).

1.1.3.3. Sudaryta darbo
grupé  dél  athikio
isivertinimo  rezultaty
analizeés ir tolimesnés
strategijos numatymo
(FV ketv.).

Nr. V-71 patvirtintas
2021-2023 m.
strateginis veiklos
planas, '

1.1.1.5.1. Mokyklos
direktoriaus 2021 m.
geguzés 19 d. isakymu
Nr. V-75 patvirtintas
Mokyklos 2021 m.
veiklos palnas.

1.1.2.1.1. 2021 m.
Mokyklos tikrinimy
registravimo zurnale
néra jradyty
neatitikimy, paZeidimy
ir kity dokumenty
tvarkymo bel jstaigos
valdymo klaidy.

1.1.2.2.1. Visi
dokumentai ir
duomenys buvo
pateikiami laiku.

1.1.3.1.1. Mokyklos
direktoriaus 2021 m.
balandZio 8 d. jsakymu
buvo patvirtinta Vidaus
veiklos kokybés
jsivertinimo KVA
darbo grupé.

1.1.3.2.1. Mokytojy
tarybos 2021 m.
gruodZio 23 d. posédzio
metu buvo pristatyti
jsivertinimo rezultatai

1.1.3.3.1. 2021 m.
gruodZio 23 d. posédZio -
meiu nuspresta
nesudaryti darbo

grupés. Ateinandiais
(2022 m.) atlikti jau
metus veikiandios
Mokvklos vidaus
kokvbes [sivertinima,




kuris bus tikslingesnis
dél nusistovéjusios
situacijos.

1.2. Jgyvendinau
ugdymo turinio kaitg
ir jvairove,

1.2.1. Istaiga
dalyvauja  ,,Darni
mokykla®™
programaoje.

1.2.2.

Bendruomenés  ir
socialiniy partneriy
itraukimas i
STEAM  ugdyma
darZelyje ir uz jo
riby.

1 123, Naujy

edukaciniy erdviy
irengimas.

1.2.1.1. 40%
darbuotojy  vykdo
~arnios mokyklos™
veiklas,  projektus.
(IV ketv.).

1.2.1.2, 40%
ugdytiniy igyja
darnios aplinkos

puoseléjimo jgidZius
(IV ketv.).

1.2.2.1. 30% veikly
organizuojama
netradicinéje
aplinkoje (I - 1V
ketv.).

1.2.2.2 20 % veikly
organizucijama  su
socialiniais
parineriais (I - IV
ketv.)).

1.2.2.3. Jgyvendintas

mokiniy
sveikatinimo
skatinimo
- i projektas  (I-1V
- ketv)). '
1.2.3.1. Irengtas
Siltnamis - ir
| pakeliamos  lysves

| ketv).

1.2.3.2. Vaiky darbai
eksponuojami  lauke
pric  tvory (II-1V
ketv.),

1.2.1.1.1. 50 %
darbuotojy vykdo
HDamios mokyklos™
veiklas ir projektus.
Sios programos darbo
grupé patvirtinta
Mokyklos direktoriaus
2021 m. lapkrigio 4 d.
jsakymu Nr. V-122.

1.2.1.2.1. 40%
ugdytiniy ir 30 %
teveliy dalyvauja
~Damios mokyklos™
programoje, igyja Ziniy
ir patirties, susijusios su
tvarumu ir aplinkos
puoselgjimu.

1.2.2.1.1. 30-40%
veikly organizuojama
su socialiniais
partneriais, lauko
erdvese, miesto
erdvese, kitose
Mokyklos patalpose.

1.2.2.2.1. 30 % veikly
buvo organizuota su
socialiniais partneriais.

1.22.31.70%
ugdytiniy dalyvavo
sveikaty stiprinancioje
programoje ,,Sveikatos
takehn,

1.2.3.1.1. 2021 m.
geguZés ménesj 1§ 1,2
% paramos buvo
isigytas Siltnamis ir
organizuojama 20 %
veikly silthamiuose,

skatinant vaiky sveikos |

gyvensenos ighdZius.
Pakeliamu lysviy buvo




atsisakyla, nes pakako
turimy. '

1.2.3.2.1 Vaiky darbai
eksponuojami grupiy
languose, lauko
pavésinése. [rengti
dailés galerijg prie
tvory buvo atsisakyta
parenkant kitas erdves.

L3111 20 % tévy
itraukiama i
Mykaizen programa

L3111, 10% tévy
dalyvauja Mykaizen
Mokyklos veiklos
tobulinimo programoje.

1.3.1.2.1. 80% t&wvy
dalyvauja vaiky
ugdymo(si) procese.
Vyksta kassavaitinés

(II-1V ketv.). individualios
1.3.1. Didéja tévy konsultactjos su grupiy
1.3.Inicijavau tévy jsitraukimas 1.3.1.2. 40 % tévy | mokytojomis,
itraukti | ugdymo istaigos dalyvauja vaiky | pateikiama informacija
procesa. bendruomenés ugdymo procese (11- Messenger‘io grupése,
gyvenime. IV ketv.) (gyvai ir | teikiama informacija
nuotoliniu biidu). elektroniniame dienyne.
Taip pat tévai jtraukti j
1313 Tewy grupiy veiklas ir
Savivaldos grupés projektus.
sukiirimas (IV ketv.).
1.3.1.3.1. Skatinamas
Mokyklos tarybos tévy
aktyvas, Derinamair
| ruoSiamasi kurti Tevy
savivaldos grupe,
1.4.1.1.1. Grupiy
v . . | remonto darbai uZzbaigti
1.4.1.1, U?:bz::.gtl 2021 . I ketv.
remonto . darbai (I L
LaBdias | 0 TR a2,
uzbaigti ES projekta | 1.4.1. 2 vaiky 1.4.1.2, Trengtas liftas N
Naujosios Akmenés | grupés ugdom T ket ' pasn.’as;ﬂﬁhﬁ@ .
»Nauj kmenes | grupés ugdomos | (I ketv.). . _ "
lopielio darelioc | atnaujintose perdavimo sutartis.
p atnaujintos
~AtZalynas™ patalpy | patalpose. 1.4.1.3. Isigyta baldy ir

modernizavimas®,

Zaishy pagal projekto
numatytus
reikalavimus
ketv.).

(11-I11

1.4.1.3.1, Baldy ir
zaisly Jsigijimas
nukeltas i IV kety. dél
neivykusio viegojo
baldy gaminimo
pirkimo.




t414, 1 ketv. ;
atidaryta nauja [opSelio | 1.4.1.4.1. nauja lopSelio
grupe 15 vaiky. grupé 2021 m, '

1415 I ketv. | ja atidaryti 2022 m.
perkelta viena i3 grupiy | balandZio ménes].

i atnanjintas patalpas.
F.4.1.5.1. grupé
neperkelia j naujas
patalpas dél tos pacios
1.4.1.3.1. papunktyje
paminétos prieZasties,

1.5.1.  Sustiprinti
rysiai su
visuomene, siekiant
jstaigos  tinkamo
ivaizdZio kiirimo.

1.5.Stiprinau jstaigos
ivaizdj ir vieSuosius
ry8ius.

LS.LL - Istaigos | 1 541 9 Mokyklos
svelaines Ir darbyotojy darbuotojy elektroniniai
e-!ekﬂ:o iy pasty padtai buvo sukurti
suk'ur;xm?.s pagal | pirselio ménes]. Nauja
?‘*.1“” ancius Mokyklos svetainé
reikalavimus (M| i, veikei 2021 m.
ketv.).

rugpjiicio 1 d.

1.5.1.2. Facebook
paskyros sukiirimas (I1
ketv.).

1.5.1.2.1. Nuo 2021 m.
balandzio 1 d. pradéjo
veikti Mokyklos

1.5.1.3.  Informacijos Facebook paskyra.

apie istaigos veiklg
vieSinimas  Facebook
paskyroje (3-5 jradai
per savaite).

1.5.1.3.1. Mokyklos
socialiniame tinkle
informacija vie$inama
3-5 kartus per savaite.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buve)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Nepavyko wuZbaigti ES projekto
~Naujosios  Akmenés lopSelio da;zt,ho
_ ﬁ,Aizalynaq pdtaqu moderm{a\ simas™

Dél ne nuo Mokyklos ir manes priklausandiy
aplinkybiu nepavyko pabaigti §io projekto 2021

.| m. Paskelbtame baldy gaminimo vicidjamc_.
pirkime dalyvavusz ir_laimeéjusi jmone ats;sdke; ar
gaminti baldus ir pasiraiyti sutartj uZ numatytg |

sumg (1vardindama, kad ta suma per maza). 2021°

i m. gruodzio 20 d., po antra}kart jvykusio vielojo . .

pirkjmo konkmso buvo pasiraSyta baldy

gaminimo sutartis. Per 3 ménesius nuo sutarties | -

pasiraSymo turi biiti pagaminti baldai, per tg pé\ti
latkotarpi biitina supirkii Zaislus, cdukacines

priemones ir planuojama, kad 2022 m. balandZio|

meénesi bent jau viena i$ grupiy (fopselio) prs ﬁdes
veikti.

neatidaryta. Planuojama | =




b
B

3. Veiklos, kurios nebuve planuetos ir nustatytoes, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezuliatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Dalyvavau darbo gincy ir teismo procesuose.

2021 m. balandZio 26 d. nuo mokytojos
pareigy buvo nulalinta viena i darbuotojy
del atsisakymo testuotis kas 7-10 dieny.
2021 m. birzelio 15 d. vyko Darbo gindy
komisijos posedis dél mokyiojos pateikto
skundo. Skundas buvo atmesias,

2021 m. gruodzio 6 d. ir 2021 m. sausio 29
d. vvko teismo posédziai dé civilinés bylos
(mokytojos pateikto ie§kinio nagrinéjimas).
2022 m. sansio 15 d. pateiktas teismo
sprendimas — mokyvtojos ieSkinys atmestas.

3.2. Tinkamai organizavau vasaros ir Ziemos {Sventinia)
latkotarpiu Mokyklos darba.

Atliktos tévy apklausos, pvertintos situacijos
ir siekiant optimalaus Mokyklos ledy
panaudojimo  ir  efektyvans  darbo
uztikrinimo, vasaros laikotarpiu birZelio
meénes; veiké 2 Mokyklos skyrial, liepos-
rugpjicio mén. — 1 skyrius.  Grupiy
lankomumas — 60 proc. Ziemos (kalédiniu)
laikotarpiu veiké 2 Mokyklos skyriai. Vaiky
lankomumas — 50 proc. Zmogiskieji resursai
sekmingai perskirstomi tarp skyriy.

3.3. Sékmingai jvykdZziau didelés vertés viekgjj pirkima.

Sekmingai ir sklandZiai buvo nupirkta vaiky
maitinimo paslauga ir 2021 m. liepos 2 d.
pasiraSyta vaiky maitinimo  paslaugos
pirkimo sutartis su UAB . Maisto slénis®.

3.4, Organizavau naujy darbuotojy paiesks ir jdarbinims.

2021 m. Mokykloje 5 mokytojai, sulauke
pensinio amziaus, i3¢jo i§ darbo. Dar 3
mokytojos pakeite darbo  vieta (2 tapo
pradiniy klasiy mokytojomis, o 1 idvyko

dirbti aréiau namy). Vietoje ju, Mokykloje |
12021 ‘m. rugséjo 1 d. darbg pradgjo 3|
mokytojai, o nue 2022 m. sausio 10 d.°

jdarbintos dar 4 mokytojos.

3.5. Atikau 7] \/Iokyklas darbuotojy profesinés rizikos
vertinimo vieng i§ sudedamyjy daht,g -~ psxcholegmzq
: veiksnm vcrt;mmq X e .

Siekdama jvertinti ‘Mokyklos darbuotojy
psichologing biiseng ir mzs;te:htmq, 2021 m.
rugséjo 28d. .uzsakiau apklausos atlikima. .

| Apklausos tyrimai parodé, kad darbuotajy

tarpe  streso “problema darbe priimtina,
psichosocialinio veiksnio rizika labai maza.

3.6. Atlikan Mokyklos darbuotojy nuostaty ir poZitirio
korupetia bei korupceijos tolerancijg tyrima.

2021 m. gruodZio ménesio paskutinémis
savaitémis pakvieciau darbuotojus atsakyti |
apklausos klausimus i i§siaiskinti  koks

darbuotoju pozidris | korupcija. Tyrimo
ataskaita  yra . skelbiama  Mokyklos
svetainéje. Supazindinau darbuotojus  su

wrimo rezultatais. Darbuotojy pozifiris |

korupeiia vra neigiamas, darbuotojai geba




atskirtt korupcinio pobiidzio veiklas, bet
23,5 proc. darbuotoju neuitenka Ziniy ir
informacijos apie korupcijg ir tie patys 23,5
proc. darbuotojy noréty daugiau suZzinoti-
apie korupeiios prevencija.

3.7, Organizavan Mokyklos darbuotojy testavimosi ir
skiepijimosi procesg bei grupiy aplinkos pavirdiy tyrimg.

Mokykloje iki 2022 m. sausio 10 d. i§ 84 |

darbuotojy 2 darbuotojai testucjasi kas 7-10
dieny, 7 darbuotojai turi antikiing po
persirgimo, I darbuotojas nuialintas del
atsisakymo testuotis ar skiepyiis, o 74
darbuotojai pasiskiepije nuo Covid-19 ligos.
Mokykloje aplinkos pavirSiy tyrimas buvo
iSbandytas geguZés ménes (buvome pirma
tkimokyklinio ugdymo jstaiga, kuri bandeé §j
tyrimg milsy rajone). Nuo rugséjo ménesio
aplinkos  pavirdiy  tyrimas  sékmingai
vykdomas visose grupeése kas 2 savaites.

4. Pakoreguotos praéjusin mety veiklios uzduotys {jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodiklai | . . o . .
UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vaiicvaujamis vertinama, 1 as”?‘“‘_ re'mi'ta.ta; o
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) jy rodikliai
4.1,
111 SKYRIUS
G—EBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCILIAS
VERTINIMAS

5. Gebtjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

{pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
| — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai,
3 - gerai;
4 — labai gerai

5.1 Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkeijas

1o 2o 3 4V

5.2, I3tekliy (ZmogiSkujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 3V 4o

5.3, Lyderystés ir vadovavimo efekivvumas

1o 2o 3V 413

| siekiant rezuliaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkefjas ir| {0 20 3o 4V

] 5.5. Bendras jvertinimas {pazymimas vidurkis)

o 2o 3o 4V

IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCLIY TOBULINIMAS

6. Pasiekiy rezultaty vykdant vzduotis jsivertinimas




UZzduotiy jvykdymo apradymas

PaZymimas
atitinkamas langelis -

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius labai gerai X
6.2. 'U»;“{dtmtys‘ E§_esmé$ fvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai (1
vertinimo rodiklius

6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uZzduoliy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai Tl
6.4. Puse ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

{ 7.1. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAL

8. Kity mety uzduotys

{nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UzZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdylos)

priesmokyklinio
paslaugy kokybe.

8.1. Tobulinti ikimokyklinio ir

ugdymo

8.1.1. Pedagogai ugdo
vaikus pagal atnaujintas
programas.

8.1.2.  Vaikai ugdomi
taikant netradicinio
ugdymo koncepeijas

8.1.1.L Alnagjintos
ikimokykiinio ir
prie§mokyklinio ugdymo

programos { HI-I'V ketvirtis),
8.1.2.1. 30 % ugdomyjy veikly
organizuojama taikant
Ekologijos ir aplinkos apsaugos
technologijy ugdymo samprats.
8.1.2.2. Vykdoma tevy
apklausa deél Lauko darzelio
koncepceijos taikymo.

8.1.2.3. Vadovaujantis tévy
apklausos rezultatais parengtas.

| Lauko .~ darZelio . ugdymo

koncepcijos planas, suderintas
su Mokyklos istaigos taryba ir

| Akmenés savivaldybes | -
| administracijos = . Svietimo, |

kultiiros ir sporto skyriumi. .

| galimybes,

87 Supmntl uaul\mm und}/mo

8.2.1.- Mokytojai Cgilina
| zinias jtraukiojo ugdymo
pritaikymui.

82.1.1. 80 % - pedagogy

dalyvauja jtraukiojo ugdymo
mokymuose, seminaruose, .
kvalifikacijos kélime kursuose;
8.2.1.2. Pedagogat tarpusavyje.
dalinasi  jtravkiojo  ugdymo
patirimi ir Ziniomis mctodmeju
grupéje (I1-10 ketvirdta);,
8.2.1.3. suorganizuota 1c1jono
pedagoygy metoding diena apie

oy




itraukiojo ugdymo galimybes,
(HI-1V ketvirtis).

8.3.Pléto ugdymy
athaujinamose,  atvirose  ir
Siuofaikiskose lauko aplinkose.

8.3.1. Lauko erdvése bus
gilinamds ugdytiniy
kompetencijos: socialing,
sveikatos saugojimo ir
stiprinimo, paZinimo,
komunikavimo, meniné ir
mokéjimo mokytis

8.3.1.1. 50 % ugdomuyjy veikly’
organizuojama lauko erdvese.
§.3.1.2. 30 % ugdomuyjy veikly-
vykdoma  su - socialiniais |
partneriais lauko erdvése ir-

lauko klaséje. "

8.4. Uztikrinti vaiky saviraiskos
ugdyma.

8.4.1. wvakai ugdomi
naudojant  inovatyvius
ugdymo(si) metodus.

8.4.1.1 30 % ugdomuypy veikly
vykdomi taikant STEAM.
8.4.1.2. 20 % ugdomyjy veikly

organizuojama uZz  Mokyklos
riby.
8.4.1.3. 20 % ugdomuyyy veikly

organizucjama
IKT priemones.
8.4.1.4. 20 % veikly vykdoma
taikant karybiskumo ir
tyrinéjimo metodus,

panaudojant

8.5. Per 5 meénesius jstaigoje | 8.5.1. Jstaigoje galioja 8.5.1.1. Parengti ir patvirtinti
parengti/atnaujinti ir patvirtinti | teisés akty reikalavimus | teisés  akty  reikalavimus
teises akty reikalavimus | atitinkantys ir personalo | atitinkantys tvarkos aprasai.

atitinkantys  tvarkos  aprasai, | klausimus 8.5.1.2. Patetkta Savivaldybés
reglamentuojantys personalo | reglamentuojantys administracijos Teises  r
atrankas, darbo apmokeéjima, | tvarkos apragai. personalo skyriut ir
atostogy suteikima ir kuruojanéiam skyriui ar
komandiruotes. specialistul - susipazinimui ki

2022-07-15.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZzduotys gali buti ne;vy, kdytos (aphnkybe‘; kurios gali

turéti neigiameos jtakos jvykdyti Sias urduﬁtxs}
{pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu) =

9.1. Mokylklos darbuotojai ir tévai atsisakys netradiciniy ugdymo koncepcijy igyvendinimo.
9.2, IKT priemonty trikumas ugdymo procese,

R V] SKYRIU5 L
VLRTINIM() PAGRINDIMAS IR QEULY‘AAE =

10. Jvertinimas, jo pagrmdlmas ir smlymai: uzduotys i§ esmés jvyvkdytos. IUM taryba direktorés
veiklg vertina gerai. Paskirstant ZmogiSkuosius ir laiko iSteklius sickti aktyvaus bendravimo su .
mokyklos savivaidos msmucgon‘us kad abi puses darybq biidu rasty optimaly varianta taip jtvir tmani .
vadovo lyderyste. :
2022-02-0

il M tarybos pirmininké Dovilé Dapkuviené

T



11, [vertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: $vietimo [staigos vadové jvykdé visas uZduotis ir kai .
kurie vertinimo rodikliai virSyti. Gebéjimai atlikti pareigybés aprayme nustatytas lunkcgas _

vertinami labai gerai. Nustatyti pareiginés alyﬂ?"ga{?«yq dali — 15 proc.

Akmenés rajono savivaldybés meras [ “ i/  Vitalijus Mitrofanovas  2022-02-25 ..

Galutimis mety veiklos ataskaitos jvertinima.s: labai gerai.

SusipaZinau ;, o o
Direktoré i ﬁ\gm Neringa Vaicitité-Gabaliene 2022-02-25
e, .




